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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 del 13/12/2010)
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Oggetto: Awiso Pubblico, per titoli e colloquio, per Pattribuzione din. 1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell'art,

|7 comma 6del D.Lgsn. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nell'ambito del progetto: “Statistical models
for cancer screening new technology assessment and cost-effectiveness analysis® finanziata dall !TT {grant Proposal 2008)

Approvazione verbale della Commissione Esaminatrice. .

Attribuzione della collaborazione coordinata a progeltto al Dott. FABBRO GIANCARLO.

Struttura Proponente: S.C. Blostatistica

Proposta n. Responsabile def procadimento g ri S‘gcf:f:ig?pigﬁ:’e Rfsomegmape. >
Estensore Dott. Saverio Vermigli \

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

importo di spesa: € 29.934,21
Conto Economico n. 3B 02 04 14 c‘pnlrgttt ﬁavogttﬁqionomo con mansioni non sanitarie”

Eseguibite a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il l3 U:_g__l_ll*; 2011

inviato at Collegic Sindacale il 3 ﬂ ﬂll’l 201 ]

L'anno 3@ i , il giorno i‘& del mese di Jg u,% (it

[} sottoscritto prof Gianni Amunni, nella sua qualita

- DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzioné Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del

Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 233 del 13.12.2010.
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Visti:
-la delibera della Giunta Regione Toscana n® 233 del 13.12.2010 con la quale & stato nominato il nuovo Direttore Generale ISPO;

- I'atto di delega conferito dal Direttore Generale in data 05.05.2011 prot. n. 1212 al Direttore della SS Acquisizione delle Risorse
Umane delf'Azienda USL 10 di Firenze;

Preso atto come con delibera del Direttore Generale n. 57 del 24.05.2011 & stato indetto Awviso Pubblico, per titoli e colloguio, per
I'attribuzione di n. 1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dellart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive
modificazioni ed integrazioni, nellambito del progetto: “Statistical models for cancer screening new technology assessment and cost-
effectiveness analysis” finanziata dall'ITT {grant Proposal 2008)

Preso atto come 'Avviso Pubblico in questione & stato pubblicato allAlho Ufficiale delflstituto e sul sito internet per la durata di 10
giorni, al fine di consentire la massima pubblicitd, con scadenza per la presentazione delle domande in data 06.06.2011;

Visti gli atti ed il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata, si ritiene opportuno procedere
allapprovazione del verbale de quo che quale allegato di lettera *A” si unisce al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale;

Preso atto come dalla risultanza del precitato verbale & risultato vincitore, quale primo ed unico classificato nella graduatoria finale di
merito, con punti 46,60 il Dott Fabbro Giancarlo e ritenuto pertanto opportuno attribuire allo stesso, lincarico di collaborazione
coordinata & progetto, ai sensi dellart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive madificazioni ed integrazioni, con scadenza
prevista per la data del 28.02.2012, a partire dalla data di inizio dell'attivith prevista per il 29.06.2011, da espletarsi presso la SC
Biostatistica delfISPO;

Rilevato come i compiti richiesti al collaboratore consisteranno: valutazione ed implementazione di modelli econometrici a livello
micro che prevedano l'ufilizzo del cluster multiprocessore per I'esecuzione delle micro simulazioni MonteCarlo nell'ambito delle analisi
costo-efficacia.

Acquisito il visto di regolare imputazione delfa spesa da parte delf'ufficio Gestione contabilith e Controllo di Gestione dello Staff
Tecnico Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1. Di approvare il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per [attribuzione di n. 1
collaborazione coordinata a progetto, ai sensi delfart. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazion,
quale allegato di lettera “A" che si unisce al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, nell'ambito del progetto:
“Statistical models for cancer screening new technology assessment and cost-effectiveness analysis” finanziata dallITT (grant
Proposal 2008);

2. Di dare atto che, come da verbale allegato, if Dott FABBRO GIANCARLO é risultato primo classificato nella graduatoria finale di
metito ed ha accettato l'incarico di collaborazione coordinata a progetto, con scadenza prevista per il 28.02.2012, data di scadenza
del progetto, a partire dalla data di inizio dell'attivita prevista per il 29.06.2011, da espletarsi presso la SC Biostatistica dell'lSPO;

3. Di dare afto come al collaboratore verra corrisposto il compenso fordo complessivo pari ad € 23.636,00 (con oneti a carico dellEnte
€ 29.934,21). Compenso che previa richiesta del collaboratore, potra essere erogato anche con acconti mensili.

4. Di dare atto ¢che la spesa complessiva della collaborazione pari ad € 29.934,21 (comprensiva degli oneri a carico del'Ente), non &
da considerarsi risorsa aggiuntiva rispetto alle spese di personale del Bilancio anno 2011/2012, ai sensi della vigente normativa
nazionate e della Legge Regione Toscana n. 42 del 1.8.2006, per fa quale nulla & variato, in merito all'utilizzo di fondi finalizzati per
I'acquisizione di personale in rapporto alla natura dell'Ente erogatore;
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5. Diiscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 29.934,21 al Bilancio economico dell' ISPO per I'anno 2011/2012,
conto economico 3B020414 “contraffo di lavoro autonomo mansioni non sanitarie’, da imputare al finanziamento iscritto
all'autorizzazione n. 116/2010, cdc 653 come da delibera di Recepimento n. 185 del 17.11.2010;

6. Di dichiarare [a presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire I'avvio della coliaborazione in parola;

7. Di trasmettere la presente deliberazione all'Albo di pubblicita dell't.S.P.0. e af Collegio Sindacale.




Elenco degli allegat!

Allegato A Verbale Commissione Esaminatrice n. pagine: 4
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Strutture aziendali da partecipare:

Gestione amministrativa progetti

S.C. Biostatistica (ISPO)

Contabilita e Contrallo di Gestione (ISPQ})
S.S. Acquisizione delle risorse umane (ASF)
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER IL GONFERIMENTO DI N.01
INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO DENOMINATO “STATISTICAL MODELS FOR CANCER ‘SCREENING NEW
TECHNOLOGY ASSESSMENT AND COST-EFFECTIVENESS ANALYSIS”

i’anno 2011 ed oggi 16 giugno, alle ore 10.30.=., si & riunita presso la S.C. di Biostatistica di ISPO, via
delle Oblate 2, 50141 Firenze, la Commissione Esaminatrice dell’Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per
I'assegnazione di n.01 incarico di collaborazione coordinata a progetto, da conferirsi ai sensi delfart. 7 comma
6 D.Lgs. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione di aftivitd di ricerca
nell'ambito del progetio "Statistical models for cancer screening new technology assessment and cost-
effectiveness analysis” da espletarsi presso fa S.C. di Biostatistica Via delle Oblate 2.

Detta Commissione & stata regolarmente costituita con Delibera del Direttore Generale ISPO n° 57 del
24/05/2011.

Sono presenti:

- Prof. Annibale Biggeri  (Prof. Ordinario dell'Universita di Firenze e Responsabile della S.C. di Biostatistica)

PRESIDENTE
- Dr. Domenico Palli (Dirigente Medico)
COMPONENTE ESPERTOQ
- Dr.ssa Dolores Catelan  (Dirigente Statistico)
COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Elena Biffoli - Collaboratore Amministrativo — Cat. D - in servizio
presso la 8.C. Epidemiologia Molecolare e Nutrizionale delfISPO - Istituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica.

La Commissione prende atto, in primo luogo, che PAwviso Pubblico per il conferimento delia
collaborazione coordinata a progetto per il progetto in questione & stato indetto con delibera del Direttore
Generale n. 57 def 24/05/2011, e che al relativo bando & stata data la prescritta pubbiicita, sul sito internet per
la durata di 10 giorni; con scadenza della presentazione delle domande in data 06.06.2011.

Sono perventte n° 1 domande, del Signor:
1) FABBRO GIANCARLO.

La Commissione, valutate le istanze pervenute, ha preso atto come il candidato GIANCARLO FABBRO &
risultato in possesso dei requisiti previsti dal bando e quindi ammissibile al colloguio, mirato allaccertamento
defle esperienze e competenze professionali richieste per 'attivita progettuale;

La Commissione ha convocato pertanto il candidato GIANCARLO FABBRO in data odierna per
I'sspletamento del colloquio previsto.

La Commissione prende atfo di quanto contenuto nel bando, in particolare esamina i criteri e le modalita
per procedere alla selezione.

La Commissione constata di avere a disposizione 60 punti che vengono cosi ripartiti:
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¢ 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale

» 30 punti per il colloquio. Per il superamento del colfoquio occorre if conseguimento della sufficienza
pari ad un punteggio corrispondente alla meta pitt uno del punteggio massimo per il colloquio (16/30).

[ 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cost ripartiti:
- TITOLI PROFESSIONALI: punti 20

In tale categoria saranno valutate le attivith professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiest,
svolte presso Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni
coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nell’'ambito di tale cateqoria, it relativo punteggio sara altribuito dalla Commissione secondo il prudente
apprezzamento, fenuto conto, tra {'altro, della tipologia del rapporto, dellimpegno orario e di ulteriori elementi
idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisifo, purché attinente alfa attivita da
espletare,

- TITOLI VARL. punti 10
In tale categoria verranno valutati gli ulteriori fitofi, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad

evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiornamento, convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica,...).

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essers
autocertificate.

Nell'ambito di tale categoria, il relativo punteggio verra atlribuito dalla Commissione secondo il suo
prudente apprezzamento, e con adeguata motivazione, tenendo conto dell'attinenza alla attivita da espletare.,

A questo punto, la Commissione da inizio ai lavori, concordando il seguente programma:
1. valutazione dei titoli dei candidati in possesso dei requisiti richiesti nel bando;

2. espletamento del colloquio diretto ad accertare la conoscenza della professionalita risultante dal
curriculum prodotto ed a rilevare la motivazione nonché latfitudine del collaboratore inerente fattivita da
espletare;

3. formulazicne della graduatoria finale.

La Commissione prende atto che il candidato partecipante all'Avviso Pubblico in questione & stato
regolarmente convocato per il giorno 16.06.2011 alle ore 11.00 - presso i locali della S.C. di Biostatistica di
ISPO con lettera raccomandata con avviso di ritormo prot. n. 1486 del 7.06.2011, e precisamente:

= GIANCARLO FABBRO.

Ogni singolo componente della commissione dichiara l'inesistenza di qualsiasi legame di parentela o di
affinita con i concorrenti di cui sopra.

La Commissione procede alla valutazione del curriculum del candidato risultato idoneo attribuendo il
seguente punteggio.
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Cognome e Nome Punteggio titoli | Punteggio titoli Giudizio Curriculum
Prof.li vari
max 20 punti Max 10 punti
GIANCARLO FABBRO 10,10 6,5 It candidato risulta avere un'esperienza

ampiamente documentata nel campo della
gestione e messa a punto di computer in
cluster, e nello sviluppo web di data base
complessi e nella ingegnerizzazione di
procedure statistico epidemiologiche , e un
curriculum professionale coerente con gli
obiettivi de! progetto di ricerca.

Alle ore 11.00 si & presentato per sostenere la prova d’esame il seguente candidato:
- GIANCARLO FABBRO.

Uidentificazione della medesima avviene mediante esibizione di un valido documento di riconoscimento.

La Commissione procede all'espletamento del colloquio

Per il colloquio al candidato & attribuito if seguente punteggio, precisando che a sufficienza €, in questo
caso, rappresentata da un punteggio di almeno 16/30:

COGNOME E NOME Punteggio GIUDIZIO COLLOQUIO
in /30
GIANCARLO FABBRO 30/30 Il candidato ha un’approfondita conoscenza dei temi

oggetto del progetto di cui al bando.
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Al termine dei lavori fa Commissione redige la graduatoria finale di merito, contenente il punteggio
complessivo, titoli e colloguio, attribuito a ciascun candidato,come sottoriportato:

CL. COGNOME E NOME Collogquio Titoli Totale

01 GIANCARLO FABBRO 30130 16,6130 46,6/30

Le operazioni concorsuali terminano alle ore 11.45=.
Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione delflstituto, per | provvedimentt di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE (Prof. Annibale Bigger) //( Sp } {fgﬁﬂv )

f
IL COMMISSARIO (Dott. Domenico Pall) e S 42; e

IL COMMISSARIO (dr.ssa Dolores Catelan)____ ¢ } \@QQ)@B@@‘
IL SEGRETARIO ({Elena Biffoli) ( \fg ' Q/%‘QQ‘QQ\




